GROTE MUNSTERLANDER VERENIGING BELGIE VZW

- STATUTEN -

|. Naam, zetel, doel, duur

Artikel 1

De vereniging draagt de naam “GROTE MUNSTERLANDER VERENIGING
BELGIE” vereniging zonder winstoogmerk, evenwaardig afgekort tot
“G.M.V.B” vzw. De vzw komt, na beslissing van de Algemene Vergadering, tot
stand door omvorming van de feitelijke vereniging met dezelfde naam. De
vereniging is een sportvereniging voor jachthonden die is aangesloten bij de
Koninklijke Kynologische Unie Sint-Hubertus (K.K.U.S.H.) onder het nummer
863, waarvan zij zowel het huidige als elk later in voege tredend reglement
aanvaardt. De vereniging erkent de conventie van 12 februari 1928, die een
herziening inhoudt van het Pakt van 6 januari 1908 en aan de basis ligt van
de Belgische Kynologische Vereniging.

Artikel 2

De maatschappelijke zetel van de vereniging is gevestigd te Holsbeek, 3220,
Dutselhoek 6. De lokaliteit van de vzw kan gewijzigd worden door een
beslissing van de Algemene Vergadering. De vzw ressorteert onder het
gerechtelijke arrondissement Leuven.

De administratieve zetel is gevestigd op het adres van de secretaris
(Holsbeek, 3220, Dutselhoek 6).

Artikel 3

De vereniging is opgericht voor onbeperkte duur en kan te allen tijde worden
ontbonden.

Het boekjaar van de vereniging begint op 1 januari en eindigt op 31
december.

Artikel 4
De vereniging heeft tot doel:

- liefhebbers van de Grote Munsterlander met elkaar in contact te
brengen, hen op de hoogte te houden van de evolutie van het ras
zowel in Belgié als in het buitenland, en de kennis van dit ras te
verspreiden;

- haar leden deskundig te maken op het gebied van het fokken, het
aankopen, het trainen en africhten van honden voor de jacht;
rasverbetering na te streven.

De vereniging tracht deze doelstellingen onder andere te verwezenlijken door
het organiseren van

- trainingen, jachtproeven, begeleiding bij jachtopleiding,

- clubmatches met keuringen op exterieur,

- fokcontrole en pupbemiddeling,

- vergaderingen en voordrachten,



en verder door het aanwenden van alle middelen die niet in strijd zijn met de
reglementen van de KKUSH.

De vzw kan tot uitvoering van wat hierboven bepaald is, onder meer alle
eigendommen of zakelijke rechten verwerven, in huur nemen, verhuren,
personeel aanwerven, rechtsgeldige overeenkomsten sluiten, fondsen
inzamelen, kortom alle activiteiten uitoefenen of laten uitoefenen die haar doel
rechtvaardigen. In het kader van het realiseren van het maatschappelijke
doel, kan de vzw zelfs daden van koophandel stellen.

ll. Leden, bijdragen

Art 5

In deze statuten wordt met “vaste leden” bedoeld de “leden” waarvan sprake
in de VZW-wetgeving.

De vereniging telt zowel vaste als toegetreden leden. De ondertekenende
oprichters zijn de eerste vaste leden. Het aantal vaste leden is onbeperkt en
bedraagt minstens 10.

Als vast lid kan tot de vereniging toetreden ieder natuurlijk persoon die door
de Raad van Bestuur als zodanig wordt toegelaten.

De volheid van het lidmaatschap, met inbegrip van het stemrecht op de
Algemene Vergadering, komt uitsluitend toe aan de vaste leden.

Art 6

Een kandidaat vast lid dient zijn verzoek om toelating schriftelijk of mondeling
te richten aan één van de leden van de Raad van Bestuur, die elke aanvraag
onderzoekt. De Raad van Bestuur mag de aanvraag aanvaarden of afwijzen
en is niet verplicht de afwijzing te motiveren.

Personen die aangesloten zijn bij een niet bij de KKUSH aangesloten
kynologische vereniging of een niet door de FCI erkende buitenlandse
vereniging, kunnen geen vast lid worden of blijven van de vereniging.

Het lidmaatschap vangt aan bij de betaling van de ledenbijdrage zoals
voorzien in artikel zeven.

De Algemene Vergadering kan, onder door haar te bepalen voorwaarden, ook
personen als ereleden tot de vereniging toelaten, bijvoorbeeld omdat zij door
hun werk of kynologische kennis de vereniging kunnen helpen of omdat zij
door hun activiteiten in het bijzonder hebben bijgedragen tot de bloei van de
vereniging. De Algemene Vergadering kan een toegetreden lid als erelid
erkennen.

Art 7

leder vast of toegetreden lid dient een jaarlijkse bijdrage als ledenbijdrage te
betalen. Deze som wordt vastgelegd door de Algemene Vergadering met een
maximum van 100 EUR voor de vaste leden. Toegetreden leden betalen
maximum 100 EUR. De ledenbijdrage en de wijze van betaling dienen
jaarlijks te worden vastgelegd door de Algemene Vergadering in het
Huishoudelijk Reglement.

Ereleden zijn vrijgesteld van de jaarlijkse ledenbijdrage.

Toegetreden leden van hetzelfde gezin en wonend onder hetzelfde dak als
een toegetreden of vast lid, betalen een verminderde bijdrage. Zij hebben
dezelfde rechten als toegetreden leden.



De ledenbijdrage moet worden voldaan tussen 1 januari en 31 december en
behelst enkel de periode van het lopende werkjaar.

Het lidmaatschap van ieder werkjaar eindigt na de jaarlijkse Algemene
Vergadering, die gehouden wordt in het jaar dat volgt op het werkingsjaar
waarvoor de bijdrage werd betaald.

Na betaling van de ledenbijdrage ontvangt het lid een officiéle lidkaart, als
bewijs dat de lidmaatschapsbijdrage werd betaald. Deze lidkaart geeft hen het
recht op deelname aan alle vergaderingen en evenementen die de vereniging
organiseert.

Art 8
Het maatschappelijke vermogen van de vereniging wordt gevormd door:
- de jaarlijkse lidgelden;
- de opbrengst van de door de vereniging georganiseerde activiteiten in
verband met hun maatschappelijk doel;
- subsidies en giften waarmee de vereniging wordt bedacht;
Deze opsomming is niet beperkend.

lll. Ontslagname, uitsluiting, strafbepaling

Art9

Het vast lid dat weigert de ledenbijdrage te betalen, zoals hierboven
beschreven, wordt geacht ontslag te nemen.

Art 10

De Raad van Bestuur of de Algemene Vergadering mag geen strafbepaling
uitspreken zonder dat de belanghebbende werd uitgenodigd om zich te
verdedigen.

Elke persoon, getroffen door een strafbepaling waarvan de uitwerking zich
beperkt tot de vereniging zelf en die meent dat deze tegen hem genomen
beslissing de statuten niet eerbiedigt, heeft het recht in hoger beroep te gaan
bij de Kynologische Raad van de KKUSH. Het beroep is in elk geval
ontvankelijk indien de vereniging om de uitbreiding van de strafbepaling tot
gans de K.K.U.S.H. verzoekt.

De persoon, getroffen door een strafbepaling, zal hiervan per aangetekend
schrijven worden verwittigd en zal op dezelfde wijze van zijn recht op hoger
beroep in kennis worden gesteld.

Art 11

Elk vast lid kan te allen tijde uit de vereniging treden. Het ontslag moet

schriftelijk aan de secretaris ter kennis worden gebracht.

Uitsluiting van een vast of toegetreden lid kan door de Algemene Vergadering

worden beslist en wordt betekend met inachthneming van een termijn van

minstens één maand. De uitsluiting dient de reden te vermelden. Uitsluiting uit

de vereniging gaat onmiddellijk in na de beslissing van de Algemene

Vergadering, maar kan slechts in de volgende gevallen:

- handelingen in strijd met de statuten en reglementen van de vereniging en
het benadelen van de vereniging op een onredelijke wijze;

- handelingen in strijd met de geldende fatsoennormen.



De uitsluiting van een vast of toegetreden lid kan slechts door de Algemene
Vergadering en met een meerderheid van tweederde van de stemmen
worden uitgesproken.

Het vast of toegetreden lid dient echter eerst te worden uitgenodigd om zich
te verdedigen.

Art 12

Uittredende of uitgesloten vaste leden en hun rechtsopvolgers hebben geen
recht op teruggave of vergoeding van de gestorte ledenbijdrage of de gedane
inbreng.

V. De Raad van Bestuur

Art 13

De vereniging wordt bestuurd door de Raad van Bestuur die bestaat uit
tenminste drie leden van de vereniging en als volgt is samengesteld:

- éénvoorzitter,

- één ondervoorzitter;

- €één secretaris;

- één penningmeester.

De overige leden van de Raad van Bestuur zijn mandatarissen.

De Raad van Bestuur is belast met de uitvoering van de beslissingen van de
Algemene Vergadering, handelt alle lopende zaken af, vertegenwoordigt de
vereniging in rechte, treedt op namens de vereniging in dringende gevallen en
legt verantwoording af op de eerstvolgende Algemene Vergadering.

Om in de Raad van Bestuur te zetelen, moet men aan de volgende

voorwaarden voldoen:

- minstens achttien jaar oud zijn;

- minstens één jaar ononderbroken vast of toegetreden lid zijn van de
vereniging of er sinds zijn stichting deel van uitmaken;

- gedomicilieerd zijn in Belgié;

- van onberispelijk gedrag zijn.

De leden van de Raad van Bestuur worden benoemd door de Algemene
Vergadering en zijn te allen tijde afzetbaar door de Algemene Vergadering. Zij
oefenen hun mandaat kosteloos uit. De duur van hun mandaat is drie jaar.

Bij het einde van hun driejaarljks mandaat kunnen de aftredende
bestuursleden zich onmiddellijk herverkiesbaar stellen. De volgorde van
aflopen van de mandaten, evenals de wijze van kandidaatstelling en
benoeming, worden bepaald in het Huishoudelijk Reglement.

De functie van voorzitter is niet cumuleerbaar met die van penningmeester.

De handtekening van twee bestuursleden volstaat om uitvoering te geven aan
beslissingen genomen door de Raad van Bestuur.

Art 14

Indien als gevolg van een sterfgeval of enige andere reden, het aantal leden
van de Raad van Bestuur minder dan drie bedraagt, zal de Raad van Bestuur
één of meerdere vaste leden kiezen ter vervanging van het weggevallen



mandaat. De openstaande kandidatuur, binnen de Raad van Bestuur, zal bij
de eerstkomende Algemene Vergadering worden opengesteld met voorrang
aan het dienstdoende vervangend lid.

Mits akkoord van de voorzitter en de secretaris kan men overgaan tot
uitbreiding van de Raad van Bestuur. Deze bestuursleden worden gekozen of
aangesteld onder de leden, of worden voorgedragen door de Algemene
Vergadering.

V. Algemene Vergadering en Buitengewone Algemene Vergadering

Art 15

Alleen vaste leden hebben een stem op de Algemene Vergadering. De
toegetreden leden mogen aan de Algemene Vergadering deelnemen maar
hebben geen stemrecht.

Ereleden mogen aan de Algemene Vergadering deelnemen maar hebben
alleen een raadgevende stem.

Art 16

De Algemene Vergadering wordt voorgezeten door de voorzitter of de
ondervoorzitter. Bij ontstentenis van beiden zal de Algemene Vergadering
worden voorgezeten door het oudste vast lid van de Raad van Bestuur. Een
vast lid kan zich echter laten vertegenwoordigen door een ander vast lid op de
Algemene Vergadering. Eén vast lid kan echter maar één ander vast lid
vertegenwoordigen door middel van een volmacht.

Elk vast lid beschikt over één stem op de Algemene Vergadering.

Art 17

De Algemene Vergadering is bevoegd voor het wijzigen van de statuten of het
Huishoudelijk Reglement, het benoemen en ontslaan van bestuursleden, het
kwijting geven aan de bestuurders, het goedkeuren van begrotingen en
rekeningen, het vrijwillig ontbinden van de vereniging, het uitsluiten van een
vast of toegetreden lid en alle bij de wet voorziene handelingen.

Art 18

De Algemene Vergadering moet ten minste éénmaal per jaar worden
samengeroepen voor het goedkeuren van de rekeningen van het afgelopen
jaar en voor de begroting van het volgende jaar. Deze vergadering zal
plaatshebben in de loop van de maand februari.

De penningmeester legt ter goedkeuring de kasboeken neer en 2 vaste leden,
niet-leden van de Raad van Bestuur, ondertekenen het kasboek ter
goedkeuring na controle en nazicht van de kasstukken.

Art 19

De oproepingen tot de Algemene Vergadering moeten ondertekend zijn door
de voorzitter en/of de secretaris en worden als gewone brief tenminste 14
dagen voor de Algemene Vergadering aan alle vaste leden opgestuurd.

De oproeping vermeldt plaats, dag en uur alsook de agenda van de
Algemene Vergadering.

Elk onderwerp dat schriftelijk wordt voorgedragen door tenminste een
twintigste van de vaste leden moet eveneens worden vermeld op de agenda.



Onderwerpen die niet op de agenda staan kunnen niet worden behandeld,
tenzij de Algemene Vergadering, om hoogdringende reden, anders beslist.

Art 20

De voorzitter is bovendien verplicht een Buitengewone Algemene
Vergadering samen te roepen wanneer een vijffde van de vaste leden daartoe
verzoekt of wanneer de Raad van Bestuur zulks nodig acht. Dit is telkens als
het doel of het belang van de vereniging dit vereist.

Art 21

In gewone gevallen worden de besluiten, genomen op de Algemene
Vergadering, bij eenvoudige meerderheid van de aanwezige en
vertegenwoordigde stemmen, en in aanwezigheid van de voorzitter of zijn
plaatsvervanger, goedgekeurd. Bij gelijkheid van de stemmen beslist de stem
van de voorzitter.

De statuten kunnen alleen worden gewijzigd op voorstel van de Raad van
Bestuur of op voorstel van ten minste een twintigste van de leden van de
Algemene Vergadering. Tot wijziging van de statuten kan slechts worden
besloten door de Algemene Vergadering indien die wijziging op de oproeping
is vermeld en indien tweederde der stemgerechtigde leden aanwezig of
vertegenwoordigd zijn en de wijziging goedkeuren.

Wordt dit quorum niet bereikt, zal een tweede vergadering worden
bijeengeroepen, die een geldig besluit kan nemen ongeacht het aantal
aanwezigen, dit niet vroeger dan 15 dagen na de eerste vergadering.

Art 22

Van elke Algemene Vergadering worden notulen opgemaakt, die worden
ondertekend door de voorzitter en de secretaris, en worden opgenomen in
een bijzonder register. Uittreksel daarvan wordt geldig ondertekend door de
voorzitter en door de secretaris of hun plaatsvervanger.

Vaste leden hebben het recht om inzage van de notulen te vragen.

De beslissingen van de Algemene Vergadering worden ter kennis van de
vaste leden gebracht via het gebruikelijke communicatiekanaal van de
vereniging.

VIl Algemene verplichtingen

Art 23

Door hun aanvraag tot het bekomen van het lidmaatschap verplichten de
vaste leden er zich toe:

- de kastoestand en andere geldzaken, besproken op vergaderingen, niet
kenbaar maken aan personen die geen deel uitmaken van de vereniging;

- het streven van de vereniging te bevorderen en er in geen geval afbreuk aan
te doen;

- zich te schikken naar de statuten en de voorschriften alsook deze welke
achteraf worden uitgevaardigd na goedkeuring op de algemene vergadering;

- éénmaal per jaar hun ledenbijdrage te betalen.




Leden van de Raad van Bestuur en de Algemene Vergadering verbinden er
zich toe de taken waartoe zij zich hebben geéngageerd, naar behoren uit te
voeren.

VIl Ontbinding

Art 24

Tot ontbinding van de vereniging kan slechts worden overgegaan na het
bijeenroepen van een Buitengewone Algemene Vergadering. Tot ontbinding
van de vereniging kan slechts worden besloten door de Algemene
Vergadering indien de ontbinding op de oproeping is vermeld, indien
tweederde der stemgerechtigde leden aanwezig of vertegenwoordigd is en
indien vier vijfde van de aanwezige of vertegenwoordigde leden voor de
ontbinding stemt.

In geen geval kunnen de gelden van de G.M.V.B. vzw bij ontbinding tussen
de leden worden verdeeld.

Na aanzuivering van eventuele schulden of lasten, wordt het eventueel netto-
actief saldo overgedragen aan een vereniging met gelijkaardige doelstelling of
aan een liefdadige instelling die met dieren werkt. Deze verenigingen worden
opgesomd in artikel 25.

Art 25

Bij ontbinding wordt het patrimonium overgedragen aan

- een blindengeleidingshondenschool of -instelling en/of -centrum;

- een geleidehondenschool of -instelling van andere sociale aard zoals o.a.
opleidingscentrum voor honden voor personen met een handicap/
epilepsie.

De Algemene Vergadering kan hieromtrent een andere beslissing nemen.

Art 26

De Algemene Vergadering die tot ontbinding overgaat, bepaalt aan welk van
de geciteerde werken het patrimonium wordt overgedragen. Ze kan ook
beslissen om dit te verdelen over meerdere van de hierboven geciteerde
werken. De Algemene Vergadering die de ontbinding heeft uitgesproken, duidt
enkele vaste leden aan als Comité van Vereffenaars die de liquidatie van de
vereniging uitvoeren.

IX. Slotbepaling

Art 27

De Algemene Vergadering stelt een Huishoudelijk Reglement op dat de
uitvoeringsbepalingen als bedoeld in de statuten omvat en dat de zaken
regelt waarin de statuten niet voorzien. Het mag echter geen bepalingen
bevatten die strijdig zijn met de statuten.

Art 28

Alle niet door deze statuten voorziene gevallen kunnen bij hoogdringendheid
voorlopig worden geregeld door de Raad van Bestuur in afwachting van de
eerstkomende Algemene Vergadering.




De vzw stichtingsvergadering heeft plaatsgevonden op 30 september 2006.
Men is overeengekomen om als naam te gebruiken “GROTE
MUNSTERLANDER  VERENIGING BELGIE” vereniging zonder
winstoogmerk, afgekort tot G.M.V.B. vzw.

Rogier Peeters Natasja Torfs Koen Termont
Voorzitter Secretaris Penningmeester



